
Neue Wege für 

Mensch, Organisation und Raum



 

 

Über die nw GmbH 
 
Menschen und Organisationen brauchen Raum für ihre Entfaltung, um ihren individuellen Weg zu 
gestalten. Die nw GmbH bietet einen Ort für nachhaltige persönliche, wirtschaftliche und digitale 
Weiterentwicklung. Unser Ziel ist es, Sie in Ihrem Veränderungs- und Entwicklungsprozess zu 
unterstützen. Dies sowohl auf organisationaler als auch auf Führungs-, Team-, Personal- und 
Persönlichkeitsebene. 
 
Dank unseres Fachwissens und unserer langjährigen Erfahrung verbinden wir die 
Tätigkeitsfelder Organisationsberatung, Veränderungs- und Transformationsprozesse, 
Führungs- und Teamentwicklung sowie «Change-Management zum Büro von morgen» auf 
einzigartige Weise. Weiter sind wir spezialisiert auf die Unterstützung von HR-Stellen bei der 
Förderung des betrieblichen Gesundheitsmanagements und bieten niederschwellige 
psychologische Beratungen für Direktbetroffene. Im Einzelsetting stärken wir Sie in 
Coachings, Laufbahnberatungen und beruflichem Integrationsmanagement. 
 
In all unseren Tätigkeiten gehen wir ganzheitlich vor, begegnen Ihnen stets auf Augenhöhe und 
stärken gemeinsam mit Ihnen Ihre Kompetenzen. Denn im Zentrum unserer Arbeit stehen Sie, die von 
Ihnen geführten Teams und Ihre Organisation. 
 
Kontaktieren Sie uns – und gestalten Sie «neue Wege»! 
  



 

 

Unser Angebotsraum 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Mensch 
 

• Business- und Führungscoaching 
• Projektcoaching 
• Konfliktcoaching 
• Persönlichkeitsentwicklung & 

Lifecoaching 
• Selbstmanagement entlang ZRM 

(Zürcher Ressourcen Modell) 
• Stressmanagement & 

Gesundheitsprävention 
• Laufbahnberatung und 

Karriereplanung 
• Berufliche Neuorientierung 
• Bewerbungscoaching 
• Assessments 
• Berufliche Integration – 

Integrationscoaching 
• Begleitung in diversen  

IV-Massnahmen 

 
 
 

Organisation 
 

• Organisationsentwicklung & 
Beratung  

• Change-Management  
• Begleitung in Transformationen 
• Projektbegleitung und 

Unterstützung der Projektleitung  
• Kulturentwicklung sowie 

Gestaltung von diversen 
Kulturaktionen   

• Führungsentwicklung & 
Führungscoaching  

• Teamentwicklung & 
Teamcoaching  

• Begleitung von Team- 
dynamischen Prozessen  

• Massgeschneiderte Workshops  
• Referate & Kurz-Power-Sessions  
• Einsatz von diversen 

unterstützenden Tools und 
Methoden 

 
 
 

Raum 
 

• Begleitung des Changes  
im Rahmen von neuen 
Arbeitswelten   

• Analyse und Bedürfnis-
erhebungen inkl. Übersetzungs-
leistungen zu den Architekten 
und Innenarchitekten  

• Unterstützung im Stakeholder- 
Management  

• Projekt-Begleitung und Coaching 
• Konzeption und Durchführung 

von Change- und Kultur-
massnahmen  

• Unterstützung in der Projekt-
Kommunikation entlang des 
Changes  

• Konzeption & Moderation  
von Workshops 

• Mitentwicklung der Leitsysteme 
und Hinweise in Bezug auf die 
Gestaltung der neuen 
Arbeitswelten/Büros etc. 



 

 

Unser Leitbild - Ihr Mehrwert 

 
Wir orientieren uns an unserem Herzgedanken und unserem Leitbild. Sie profitieren davon. 
 
• Weil wir mit unserem Fachwissen und unserer langjährigen Erfahrung die verschiedenen 

Angebotsfelder einzigartig verbinden und Ihnen Angebote «aus einer Hand» liefern können  
• Weil wir die Basis schaffen für die Entwicklung und das Wachstum von Ihnen oder Ihrer Organisation 
• Weil wir mit all unseren Angeboten eine nachhaltige Veränderung anstreben und unsere Erfahrungen, 

Methoden und Tools an Sie oder Ihr Team weitergeben möchten 
• Weil wir stets die Ressourcen von Ihnen oder Ihrer Organisation berücksichtigen  
• Weil wir fachliche Professionalität und methodische Vielfältigkeit mit persönlicher Authentizität und 

einer grossen Leidenschaft für Menschen verbinden 
• Weil wir uns Managern in hohen Lohnklassen genauso widmen wie Menschen mit kleinem Budget 
• Weil wir sichtbare Spuren in Ihrem privaten und beruflichen Umfeld hinterlassen möchten 
• Weil unser primärer Fokus auf dem Menschen in seiner Ganzheitlichkeit liegt 
• Weil es uns am Herzen liegt für Sie einen Vertrauens-Raum zu schaffen 
• Weil wir Ihre Selbstkompetenz und Eigenverantwortung stärken 
• Weil wir Ihnen mit Respekt und auf Augenhöhe begegnen  
• Weil wir ZRM®-zertifiziert und Mitglied in Berufsverbänden für Coaching, Supervision, Organisations-

beratung, Gruppen- und Organisationsdynamik, Angewandter Psychologie und Transaktionsanalyse 
sind sowie über die Bewilligung vom «Amt für Wirtschaft und Arbeit» zur Arbeitsvermittlung verfügen 

 
Kontaktieren Sie uns – und gestalten Sie «neue Wege»! 
nw GmbH, Seestrasse 33b, 8820 Wädenswil; +41 44 500 11 75; info@nwgmbh.ch; www.nwgmbh.ch 


